                     長庚大學導師工作評量表               (附件三)     
      學年度                                                          年　  月　 日

	□班級導師，導生系級：
	姓名：
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：
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師

↓
系

輔

導

教

師

↓
系

主

任

↓
院長
↓
諮輔組

↓
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	□職涯導師，            學系，導生人數:     人。
	
	

	☆是否參加學年初導師工作研討會：□有 □無
☆、學生輔導概況(班導師填寫)
(一）個別輔導：        次/學年 (二) 小組討論:         次/學年 
(三）班會或參與學生活動:           次/學年 (四) 宿舍訪視:         次/學年。 
☆、學生輔導概況(職涯導師填寫)
(一)是否辦理(請打勾) □培育學生全人素養軟實力 □學生職涯分析(UCAN) □跨領域學習諮詢    
                     □升學、留學及學術培力   □產業發展及市場分析 □就業諮詢 。
(二)個別諮詢:     次/學年，(三)小組討論:     次/學年，(四)跨年級團體活動_____次/學年
☆學生輔導主題類別 :
1.自我探索：人數    ;人次             7.學習與課業 :人數      ;人次    
2.情感困擾：人數    ;人次             8.生涯探索職涯輔導規劃：人數         ;人次      
3.家庭關係：人數    ;人次             9.宿舍及生活適應: 人數     ;人次     
4.心理疾患或傾向:人數    ;人次       10.生理健康:人數       ;人次        
5.網路沉迷: 人數     ;人次           11.校務傳達:人數     ;人次       
6.人際關係：人數      ;人次          12.其它:人數     ;人次      
	

	一、導師自評（30分,參考學生輔導概況評分)
班導師:

(一)個別輔導:        (5 分) (二)小組討論:      (5分)
(三)班級活動:        (5分)  (四)宿舍訪視:      (5分)
(五)特殊輔導事項        (10分)
職涯導師:
(一)個別諮詢:        (10分) (二)小組討論:      (10分) (三)跨年級團體活動          (10分)
                 　   　 分,簽名:            
	優良輔導事蹟說明/改善策略：

	

	二、系輔導教師評分(30分)

(視各系班級導師及職涯導師輔導重點)
　　　 分,簽名:              
	特殊事項說明：

	

	三、系主任評分(30分)
    (視各系重點)
　　　 分,簽名:          
	特殊事項說明：

	

	四、院長評分(10分)

    (視各院重點)
                  　　　 分,簽名:          
	特殊事項說明:


	

	評 量 總 分 (100分 ):

	
	


