應徵人員資料表

針對您於南亞公司徵才所提供之個人資料，南亞公司將遵守個人資料保護法之規定，以嚴謹的態度來管理及保護您的個人資料。於本公司面試或徵才活動時所提供之個人基本資料、照片、履歷自傳、在學成績、研究論文及相關作品集等資料，僅提供本公司內部人事召募及需求部門主管參考之用，不另作它途。
求職訊息來源：□人力網站　□就輔機構　□介紹人＿＿＿＿＿　□其他＿＿＿＿＿＿＿

	[bookmark: _GoBack]應徵職務
	
	應徵日期
	西元　　年　　月　　日
	
照
片

	中文姓名
	
	英文姓名
	
	

	出生日期
	
	身分證字號
	
	

	性　　別
	□男  □女
	婚姻狀況
	□未婚□已婚□離婚□喪偶
	

	E-mail
	
	手機
	
	兵役
	□役畢
□免役
□待役/(預計
  年  月)

	戶籍地址
	
	電話
	
	
	

	聯絡地址
	
	電話
	
	
	

	血    型
	
	身材
	身高:    公分
體重:    公斤
	交通工具
	□汽車□機車
□公車
□其他______
	駕照
	□汽車
□機車
□其他______

	家庭狀況
	稱謂
	姓 名
	出生年月日
	職業
	稱謂
	姓 名
	出生年月日
	職業

	
	父
	
	
	
	
	
	
	

	
	母
	
	
	
	
	
	
	

	
	兄
	
	
	
	
	
	
	

	學    歷
	學校名稱
	科系
	求學期間
	畢或肄業

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	重要經歷
	服務機關
	職位
	薪資
	任職期間
	離職原因

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

	語言能力
	□中文:  □精通 □中等 □略通 □不懂
□台語:  □精通 □中等 □略通 □不懂
□英語:  □精通 □中等 □略通 □不懂
□其他_________: □精通 □中等 □略通 □不懂






	取得證照
	

	專長技能
	

	電腦技能
	

	興趣嗜好
	

	健康情形
	□優 □佳 □尚可 □不佳 □曾罹患重大疾病，說明___________________________
□領有殘障手冊，說明___________________________

	重視的福利
	□生日禮金 □團體保險 □退休金 □購車補助 □眷屬團體保險
□三節禮金 □健康檢查 □教育訓練 □交通車 □定期調薪
□國內旅遊 □國外旅遊 □假期長 □伙食補助
□工時短 □定期聚餐 □購屋補助 □其他___________________________

	可否配合加班
	□全力配合 □無法配合 □視情況而定 □其他___________________________

	可否配合出差
	□全力配合 □無法配合 □視情況而定 □其他___________________________

	自我簡述
	

	緊急聯絡人
	姓名
	
	關係
	
	手機
	

	
	地址
	
	電話
	

	希望待遇
	
	可上班日期
	


本人慎重聲明:以上自行填寫之內容屬實，如有虛偽事情，於受雇後願受開除處分。


應徵人簽名:____________       應徵人填載日期:     年     月     日
