
長庚大學社團輔導老師工作評核表
      學年度                                                   年　　月　　日
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	一、輔導概況(課外組填寫，依工作紀錄單繳交狀況填寫)(上限40分)
參與學生活動:        次/學年 (5分/次)
個別輔導：       次/學年 (3分/次)
                                                           共繳交輔導紀錄        次 
	

	二、輔導老師整體工作自評（20分），請老師自述(填寫輔導紀錄次數、參加社團活動次數、社團填寫活動相關表格輔導執行狀況、優良輔導社團相關活動事績說明/改善策略)
                                                       　　　 分,簽名:             
	

	三、社團成員整體評分(課外組彙整填寫)(15分)
	

	四、課外組整體評分(15分)
1、出席輔導老師工作坊:         (5分)
2、社團評鑑總成績:          (5分)
(90分以上:5分、80-89分:4分、70-79分:3分、60-69分:2分)
3、課外組整體評分:______________(5分)   
                                                       　　　 分,簽名:             
	

	五、課外輔導委員整體評分(10分)
1.輔導力:該老師輔導社團學生需求，作為與課外組之間良好橋樑，並透過各項集會及網路等工
         具，建立溝通與回饋機制，適時修正社團活動執行所產生問題。       分(4分)
2.創造性:該老師輔導社團活動實施與發展計畫，並藉以拓展社團領域       分(3分)
3.認同感:該老師輔導社團認知學校特色發展，參與學校事務，達到群育目標       分(3分)
                                                       　　　 分,簽名:            
	

	五、特殊事項說明加分(額外加5分)，例:社團特殊表現
全國性競賽(團體)第一名3分第二、三名2分
(個人)第一名2分第二、三名1分

服務隊出隊(寒暑假及期中)2分
	評 量 總 分 (上限100分)
	

	
	
	


        學務長:                                 課外組長:
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