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2026年學期實習
威宏科技 +長庚大學
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Human Resources Division (HR)
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威盛集團簡介

威宏科技

子公司 關係企業

威鋒電子

立衛科技

母公司

威盛電子

宏達國際電子

聯利媒體

碩網資訊
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威宏科技概況(1/2)

◼ 成立：2021年成立

◼ 主營業務：提供客製化的IC設計與生產服務

◼ 公司總部：新北市新店區

◼ 董事長：陳文琦

◼ 員工人數：80% 為研發工程師，人數約200+人
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Proven IC development and mass production partner of choice

30+ years 
Experience from VIA to VIA NEXT  

in CPU and Chipset Designs

200+ 

employees, 

more than 80% in 

R&D and  

Engineering

DFT/APR, Package & PCB Design, Full 

Stack SI/PI/Thermal simulation and 

modeling to enable HPC, AI, chiplet, 

2.5D/3D designs

HQ in Taipei, 

present in Beijing, 

Shanghai, Shenzhen 

& Singapore

200+ products
Successfully Developed

High Performance & 
Cost Effective 
Engineering 

30+ years of Strong 
Partnership

Close and strong connections between 
top management

ASIC Design & Manufacturing 

Services from Matured to 

Advanced Logic Process Nodes

Flexible service model from one-

stop shopping Turnkey to point 

service

威宏科技概況(2/2)
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學期實習職缺介紹

職缺名稱
學歷
要求

科系
要求

工作內容 擅長技能

DFT助理工程師
大學
碩士

(在學)

電機電
子工程
相關

1. 設計模組 RTL 程式開發
2. 設計模組 DFT 插入與測試架構建置
3. 設計模組功能驗證與除錯
4. 內部 EDA 工具及自動化腳本程式開發
5. 其他主管交辦事項

EDA、Verilog
FPGA、RTL
Visual C++
Linux、TCL
Perl、VHDL

Python

職缺名稱
學歷
要求

科系
要求

工作內容 擅長技能

APR助理工程師
大學
碩士

(在學)

電機電
子工程
相關

1. 腳本程式撰寫
2. 模組層級 APR（自動佈局繞線）
3. 專案資料與數據整理
4. 其他主管交辦事項

Verilog、RTL
Linux、TCL
VHDL、C++
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薪資、保險、福利及教育訓練

薪資待遇

福利照護
教育訓練

⚫ 大學生：時薪205元

⚫ 研究生：時薪220元

保險照顧

⚫ 勞工保險

⚫ 健康保險

⚫ 勞工退休金

⚫ 團體保險

⚫ 下午茶能量點心

⚫ 設備完善的員工健身中心

⚫ 每月職業專科醫師諮詢服務

⚫ 職業護理師健康照護服務

⚫ 專業心理諮商

⚫ 各類身心靈講座

⚫ 聖誕節慶活動

⚫ 年終感恩聯歡餐會

⚫ 豐富的社團活動

⚫ 心靈圖書借閱
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應徵與報到流程

⚫ 104人力銀行應徵職缺

⚫ 將履歷資料寄至HR信箱

應徵職缺

⚫ 履歷篩選與評估

⚫ 通過履歷篩選，

至公司實體面談

(單位主管+人資單位)

⚫ 通過實體面談，

安排後續報到事宜
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學習實習合作規範

⚫ 學期實習的合約期間

需至少配合4個月，視

情況可展延。

⚫ 學期實習需每周配合

四個整天，工作時段

為09:00-18:00，午休

1個小時。

⚫ 需遵守公司各相關規

範，例如：資訊安全、

工作規則、人事規章，

以及對專案內容、技

術、文件負保密義

務…等。
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應徵聯絡資訊

⚫ 威宏科技104人力銀行：

https://www.104.com.tw/company/1a

2x6blgc7?jobsource=index_s

⚫ 人力資源招募組窗口：

宋小姐 Lisa Sung

聯絡電話：02-2218-5452 轉866526

履歷投遞信箱：lisasung@via.com.tw

https://www.104.com.tw/company/1a2x6blgc7?jobsource=index_s
https://www.104.com.tw/company/1a2x6blgc7?jobsource=index_s
mailto:lisasung@via.com.tw
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Thank You
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