
長庚大學 商管專業學院碩士學位學程醫務管理組 必選修科目表 

  (一一○學年度入學學生適用) 

必選修 科目名稱 學分 
修業    

年級 
上學期 下學期 說明 

必修 健康照護體系的經濟分析 2 一 2 

必修 研究方法 2 一 2 三組可互抵 

必修 資料分析與應用 2 一 2 三組可互抵 

必修 企業倫理 2 二 2 三組可互抵 

必修 醫療政策分析   2 二 2 

選修 組織理論與醫務管理 2 一 2 

選修 組織衝突管理與談判 2 一 2 

選修 新興醫療事業與市場 2 一 2 

選修 策略規劃與成效評估 2 一 2 

選修 社會企業經營策略 2 一 2 

選修 產業趨勢與經營決策 2 一 2 

選修 管理專題研討(1) 2 一 2 三組可互抵 

選修 醫療照護資訊管理 2 一 2 

選修 醫療政策與政治 2 一 2 與醫管所合開 

選修 長期照護專題研討 2 一 2 

選修 長期照護經營管理 2 一 2 

選修 生物科技發展及政策 2 一 2 

選修 醫事與法律 2 一 2 

選修 高階領導與決策 2 一 2 

選修 管理個案研討 2 一 2 

選修 科技與長照 2 一 2 

選修 生技產業管理實務 2 一 2 

選修 在宅醫療與居家照護 2 一 2 

選修 智慧醫療 2 二 2 

選修 醫療供應鏈管理 2 二 2 

選修 全球醫療產業 2 二 2 

選修 醫療品質管理 2 二 2 

一、畢業學分：40 學分。 

(1)必修 10 學分。

(2)選修 24 學分。

(3)論文 6學分(學位考試通過後給予)。

二、醫管組、經管組及資管組各年級之必修課可互相抵免。 

三、本組學生得修習資管組、經管組、醫管組之課程，經班主任同意後，得修習各系碩士班之課程。 

四、學生申請抵免之科目至入學時未超過五年(含)者，始得辦理抵免。 

五、醫管組、經管組、資管組各年級之【管理個案研討】可互相抵免。  


