
新進教師輔導意願調查表 

系所: 

新進教師姓名:                    
職稱:                    到職日: 

煩請系所針對 980901-990831 到職之新進教師，評估是否需接受新進教師

輔導，本措施是由 貴系資深優良老師負責新進教師的教學諮商、輔導，採一

對一師徒制方式進行，請有新進教師之系所，推薦適當資深輔導教師，提供

新進教師教學相關之協助與輔導。教學資源中心會在 99年 10 月 7日中午於

第一醫學大樓二樓簡報室舉辦說明會，邀請需輔導之新進教師及資深輔導教

師參加，下學期預計辦理輔導經驗分享座談會。資深輔導教師需繳交輔導紀

錄，並將發給輔導費全年 1500 元。本調查表請於 99年 9月 17 日前交回教學

資源中心，若有疑問請電洽 3189 陳小姐。 

教學資源中心敬啟 
1.新進教師是否需接受輔導？ 

□不需要:原因______________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

□需要:請填寫下列表單並回答第 2題 

新進教師輔導-資深教師推薦名單 

 新進教師 1 資深教師 1 備註 

姓名   
 

e-mail   

聯絡電話   

2.需輔導之新進教師是否需本中心協助安排下列輔導方案？（可複選） 

□課綱送諮詢:挑選一門課程大綱送校外三位專家諮詢。 

□課程攝錄與討論:挑選一門課拍攝 1小時課程，由本中心教育專長教師

及貴系資深輔導教師共同觀看錄影帶，並討論之。 

□不需要:原因___________________________________________ 

 

 

系所主管簽章:___________ 新進教師簽章: 
___________ 


